
CTP71 poursuit ses activités : 

 

Le contexte que nous vivons est particulièrement difficile : 

Les Compétences en Temps Partagé existent pour : 

Tous les Employeurs …. 

Nous restons à votre écoute, sur vos besoins en cette période 
d’incertitude 

Une bonne formule de travail peut se trouver : de la mission ponctuelle à 
la demi-journée jusqu’au temps plein, le mode de contractualisation est 
adaptable à chaque situation. 

Nos réseaux de proximité peuvent vous aider 

C’est simple, transparent, souple et adapté au contexte que nous vivons 
actuellement 

 
 

 


